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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE di ROGLIANO 

Via O. D’Epiro – 87054 Rogliano (CS) - Tel. e fax 0984961644  

C.F. 98077770786 C.M. CSIC87400Q - www.istitutocomprensivorogliano.edu.it 
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Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per il 
personale scolastico attraverso un potenziamento del programma Erasmus+ 2021- 
2027, nell’ambito del PNRR - Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), finanziato 
dall’Unione europea – NextGenerationEU. Missione 4 – Componente 1 – Investimento 
3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” (D.M. 61/2023) 
INTERVENTO: CUP B56E23004900006 

 

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE per il Progetto Erasmus+ 2021 - 2027, PNRR – Missione 4 – 

Componente 1 – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” (DM 61/2023) 

 

        IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il decreto del direttore generale dell’INDIRE n. 2590 del 22.1.2025 di ammissione a finanziamento 

che integra la quota di budget richiesta e non attribuita in sede di approvazione dei progetti di mobilità delle 

graduatorie KA122 settore scuola, scadenza del 23.2.2023 – Programma ERASMUS + inviato a presentare 

proposte 2023 – EAC/A 10/2022 (2022/C 444/07); graduatoria KA122 settore scuola, scadenza del 

20.02.2024 – Programma ERASMUS + invito a presentare proposte 2024 – EAC/A07/2023 (C/2023/1262) a 

valere sul “Progetto per la realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per il 

personale scolastico attraverso un potenziamento del programma ERASMUS + 2021 – 2027, nell’ambito 

della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano 

Nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – CUP: 

B56E23004900006 

VISTO il Piano operativo “realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per il 

personale scolastico al fine di potenziare il programma ERASMUS+ 2021 – 2027, nell’ambito della 

Missione 4 – Istruzione e Ricerca - Componente 1 – Potenziamento dei servizi di istruzione: dagli asili nido 

all’università -  Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”  che prevede un programma di 

interventi per rafforzare la mobilità di studenti e docenti nell’ambito del programma ERASMUS+, con un 

target di partecipanti pari ad almeno 27.000 unità entro il 31 dicembre 2025; 

PRESO ATTO degli esiti pubblicati dall’AN Indire, attraverso i quali si apprende che l’ISTITUTO 

COMPRENSIVO DI ROGLIANO ha ricevuto un finanziamento pari ad € 24 401,00 per la realizzazione 

delle attività di mobilità del personale scolastico 

CONSIDERATO che per il progetto di mobilità KA121, nelle more della procedura per la sottoscrizione 

dell’accordo di concessione con l’INDIRE, è necessario individuare il personale destinatario della 

formazione, sulla base di specifici requisiti posseduti; 

 

EMANA 

 

Il presente bando di selezione, destinato a docenti interni all’Istituto Comprensivo di Rogliano, per 

l’assegnazione di n. 5 borse di mobilità con destinazione IRLANDA per la partecipazione ad attività di 

CORSO STRUTTURATO. 

Data apertura bando: 18/04/2025 – Data chiusura bando: 30/04/2025 
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OBIETTIVI 

 

L’azione progettuale è finalizzata al conseguimento dei seguenti obiettivi: 

 Migliorare la qualità dell’azione didattica dell’IC di Rogliano formando i docenti in UE all’uso della 

metodologia e-CLIL per il recupero delle competenze disciplinari e linguistiche dei discenti.  

 Arricchire l’Offerta Formativa della Scuola promuovendo lo scambio di buone prassi tra docenti in 

UE sui temi della cittadinanza per lo sviluppo delle competenze civiche e ambientali dei discenti.  

 Promuovere una governance scolastica partecipata, attraverso la diffusione e sperimentazione di 

modelli europei di leadership diffusa a sostegno dell’innovazione duratura dell’Offerta Formativa.  

 Incentivare lo sviluppo di competenze interculturali e plurilinguistiche dei discenti dell’Istituto 

strutturando un programma di mobilità virtuale in collaborazione con le scuole partner estere.  

 Rafforzare la Strategia di internazionalizzazione dell’Istituto, migliorando le capacità dello staff di 

cooperare e fare rete in ambito europeo per l’ampliamento della rete internazionale. 

PERIODI E MODALITÀ DI IMPLEMENTAZIONE DELLE ATTIVITÀ 

 

La mobilità prevista prevede la propria implementazione come di seguito riportato:  

IRLANDA, dal 01/07/2025 al 14/07/2025, per una durata complessiva di 14 giorni (12+2 di viaggio), per la 

partecipazione ad attività di CORSO STRUTTURATO DI LINGUA INGLESE (n.5 borse). 

**Si precisa che le date di mobilità potrebbero subire lievi variazioni per esigenze di natura 

organizzativa. 

 

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE E PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA 

 

La selezione dei beneficiari avverrà attraverso un processo gestito da una Commissione di valutazione 

interna, nominata dal Dirigente Scolastico.  

Il personale dovrà essere in possesso dei seguenti requisiti di accesso, precondizione necessaria per la 

partecipazione alle mobilità, ovvero: 

1. Essere docente in servizio presso l’ISTITUTO COMPRENSIVO DI ROGLIANO lungo il periodo 

di implementazione del progetto e durante il periodo di mobilità; 

2. Conoscenza della lingua inglese di livello minimo; 

3. Saper utilizzare strumenti digitali (piattaforma per videoconferenze; sistemi di costruzione e 

condivisione file) che permettano una rapida ed efficace comunicazione con i partner e 

un’immediata visibilità del lavoro svolto; 

4. Forte motivazione a partire. 

Non saranno prese in considerazione domande incomplete, compilate su modelli diversi da quelli elencati, 

prive del curriculum vitae o pervenute oltre la data di scadenza prefissata.  

 

Gli aspiranti beneficiari potranno prendere parte alle procedure di selezione previo invio della propria 

candidatura entro e non oltre il giorno 30/04/2025, corredata dai seguenti documenti: 

 Domanda di partecipazione (Allegato I); 

 Curriculum Vitae, in formato europeo sia in italiano che nella lingua del paese di destinazione; 

 Fotocopia fronte/retro documento di identità in corso di validità.  

 Lettera motivazionale.  

La documentazione da presentare dovrà essere in firma autografa e dovrà essere inoltrata alla mail di 

riferimento dell’Istituto: csic87400q@istruzione.it 

 

OBBLIGHI DELLE PARTI 

 

Ogni beneficiario della mobilità dovrà impegnarsi a: 

 Sottoscrivere l’Accordo VI del beneficiario, allegato alla Convenzione di Sovvenzione Indire; 
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 Sottoscrivere i documenti inerenti alle attività formative; 

 Partecipare agli incontri propedeutici alla mobilità; 

 Documentare l’attività di mobilità attraverso per esempio foto, video, diario di bordo; 

 Compilare gli strumenti di monitoraggio che verranno somministrati ante, in itinere e post mobilità; 

 Fare networking e scambio di contatti con docenti provenienti da altri paesi per eventuali future 

collaborazioni; 

 Svolgere attività di divulgazione e disseminazione, come previsto dal progetto, sia all’interno 

dell’Istituto che all’esterno, partecipando agli incontri che verranno programmati; 

 Utilizzare le conoscenze ottenute per migliorare le competenze linguistiche e metodologiche dei 

propri alunni con un uso più frequente della lingua inglese. 

 

IL FINANZIAMENTO ERASMUS+ COPRE: 

l’ISTITUTO COMPRENSIVO DI ROGLIANO, in qualità di Ente proponente, provvederà all’intera 

organizzazione delle attività relative al progetto e alla gestione delle borse di Mobilità, in nome e per conto 

del beneficiario.    

In forza di tale sistema di gestione, infatti, l’Istituto si farà carico dell’erogazione dei seguenti servizi:  

  

 amministrazione e gestione del progetto;    

 individuazione e pianificazione delle attività presso le organizzazioni ospitanti;   

 corsi di preparazione propedeutici alle attività di formazione;  

 preparazione culturale e pedagogica da effettuarsi prima della partenza;   

 preparazione linguistica;   

 gestione del viaggio di andata e ritorno da e per il Paese di destinazione (in aereo);   

 transfer internazionale a/r (dall’aeroporto all’alloggio individuato); 

 alloggio in base alla prassi seguita dall’ente di accoglienza partner del progetto. La sistemazione 

prevista, in camera doppia, sarà in hotel o in residence che rispettano gli standard qualitativi 

imposti dall’Agenzia Nazionale Erasmus+;  

 il vitto sarà erogato sottoforma di contributo economico a copertura parziale delle spese 

sostenute dal beneficiario;  

 tutoraggio e monitoraggio professionale, logistico e organizzativo per tutta la durata del 

soggiorno all’estero;    

 travel card per mezzi di trasporto locali (da utilizzare per gli spostamenti tra alloggio ed ente di 

formazione);  

 rilascio di attestati di partecipazione.  

 

CRITERI DI VALUTAZIONE 

 

La selezione, effettuata dalla Commissione appositamente nominata, assegnerà il punteggio stabilito dalle 

seguenti tabelle di valutazione:   

Si precisa che sarà data priorità ai docenti iscritti ai corsi di inglese PNRR DM 65 che avranno 

conseguito l’attestato di partecipazione. Pertanto le candidature degli altri docenti saranno prese in 

considerazione solo in assenza di candidature (o nel caso di candidature insufficienti) dei docenti 

iscritti ai suddetti corsi. 

 

CRITERI PUNTEGGIO 

Diploma scuola sec. 2° grado Punti 3 

Laurea Voto fino a 90: punti 5 

Voto da 90 a 95: punti 7 

Voto da 96 a 100: punti 9 

Voto da 101 a 109: punti 11 

Voto 110: punti 12 

Voto 110 e lode: punti 13 



 Certificati linguistici (Cambridge, IELTS, Trinity…)  1 punto per ogni certificato fino ad un massimo   di 5 

punti 

Anni di servizio nel corrente plesso scolastico 1 punto per anno di servizio presso il corrente istituto 

scolastico fino ad un massimo di 10 punti 

 Precedenti esperienze di mobilità 1 punto per ogni esperienza fino ad un massimo di 7 

punti 

Precedenti esperienze di docente esperto o di tutor in 

progetti PON, PNRR, POR  

1 punto per ogni esperienza fino ad un massimo di 5 

Certificazioni informatiche (Digitalizzazione, ECDL 

base, MOS exc.)  

 1 punto per ogni certificato fino ad un massimo di 5 

punti 

Proposte di disseminazione  Da 1 a 5 punti  

 

Le graduatorie saranno pubblicate all’Albo online dell’Istituto, entro il 5/05/2025. Avverso le graduatorie 

provvisorie è ammesso reclamo al Dirigente Scolastico, entro cinque giorni dalla data di pubblicazione; 

trascorso tale termine, l’atto diventerà automaticamente definitivo.  

Le graduatorie definitive saranno pubblicate entro il giorno 10/05/2025. 

Definiti i 5 beneficiari, questi saranno convocati per sottoscrivere la Convenzione di Sovvenzione (allegato 6 

- Accorto da beneficiario e partecipanti) a condizione che sia stata ultimata la procedura di sottoscrizione 

dell’accordo di concessione con l’INDIRE 

Rinuncia o rientro anticipato:  
Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove l’ente promotore 

abbia già provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto biglietto aereo, o 

altri servizi emessi previsti dalla mobilità.), il beneficiario della borsa di mobilità sarà obbligato a rimborsare 

le eventuali spese o penali sostenute dall’Istituto e/o dai partner. 

 

PRIVACY 

 

L’ISTITUTO COMPRENSIVO DI ROGLIANO - con sede in Via O. D’Epiro - 87054 Rogliano (CS) – C.F. 

98077770786 - in qualità di titolare del trattamento, informa ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 

196/2003 aggiornato dal DLGS 101/2018 e dell’art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679), che i dati 

personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi 

all’espletamento della procedura selettiva.  Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive 

finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. 

 

Rogliano, li 18.04.2025 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Antonella Bozzo 
documento firmato digitalmente ai sensi del cad e normativa connessa 
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