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Oggetto: Bando interno di selezione per I’attribuzione degli incarichi di TUTOR accompagnatore per la
realizzazione del progetto “PR CALABRIA FESR FSE+ 2021 — 2027, OP4. - PRIORITA 4-ISTRUZIONE-
ESO4.5. (FSE+) — AZIONE 4.e.1 “Promuovere 1’acquisizione di un adeguato livello di competenze”, titolo
progetto: “Itinerari del Mito: Scoprire la Calabria Attraverso le Sue Antiche Monete” codice identificativo
00001B-0234B0-0092EE CUP: : F54D26003590002 per la realizzazione di specifici percorsi ed itinerari didattici
integrativi nell’ambito dell’iniziativa “Vivi e scopri la Calabria”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’Avviso Pubblico per la concessione di contributi per la realizzazione di specifici percorsi ed itinerari
didattici integrativi nell’ambito dell’iniziativa “Vivi e scopri la Calabria”;

VISTO il Decreto Dirigenziale n.12470 del 15/07/2026 e pubblicato sul BURC n. 148 del15/07/2026 con il quale
¢ stato approvato I’Avviso Pubblico PR CALABRIA FESR FSE+ 2021/2027 — OP 4 — Priorita 4 — Obiettivo
specifico ESO 4.5-Azione 4.e.1 per la concessione di contributi per la realizzazione di specifici percorsi ed
itinerari didattici integrativi nell’ambito dell’iniziativa “Vivi e Scopri la Calabria”;

VISTA la domanda di partecipazione inoltrata da questa Istituzione Scolastica;

VISTE Ile delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla realizzazione
del progetto; VISTO il Decreto Dirigenziale della Regione Calabria n. 12470 del 15/07/2026 ¢ stata approvata e
pubblicata sul BURC n. n. 148 del15/07/2026 con la graduatoria dei beneficiari, lo schema di convenzione e
I’impegno di spesa;

PRESO ATTO che tra i progetti ammessi a finanziamento, di cui all’allegato A, ¢ inserito il progetto presentato
da questa Istituzione Scolastica: Obiettivo specifico ESO 4.5 — Azione 4.e.1 Codice Progetto 00001B-0234B0-
0092EE CUP : F54D26003590002 Titolo progetto: “Itinerari del Mito: Scoprire la Calabria Attraverso le
Sue Antiche Monete” con un contributo di euro € 73.500,00, ¢ che con il medesimo decreto dirigenziale ¢ stato
assunto I’impegno di spesa a valere sulle risorse del PR CALABRIA FESR FSE+ 2021/2027:

VISTA La convenzione Rep. n. 3903 sottoscritta con la Regione Calabria in data 29.07.2026

TENUTO CONTO che il progetto denominato “Itinerari del Mito: Scoprire la Calabria Attraverso le Sue
Antiche Monete” approvato dalla Regione Calabria, consta di n 2 moduli formativi della durata di 40 ore
ciascuno, da svolgersi per la durata di 5 giorni nel territorio regionale e prevede il coinvolgimento di 100 alunni
(50 per modulo);

VISTO il decreto di assunzione in bilancio della somma autorizzata Prot. n. 2591 del 24.08.2026

VISTO I’articolo 34 del Regolamento (UE) 2021/241 che dispone la necessita di garantire adeguata visibilita ai
risultati degli investimenti finanziati dall’Unione Europea;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;

Vista la ripartizione delle categorie di spesa e gli operatori coinvolti nella scheda finanziaria del progetto;
VISTO [P’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente




previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;
CONSIDERATO che si rende necessario avviare la procedura per la selezione di personale interno all’Istituto a
cui affidare gli incarichi di TUTOR accompagnatori per la realizzazione del progetto di cui all’oggetto, e
precisamente n. 8 docenti Tutor accompagnatori che affiancheranno gli esperti per I’attivazione di n. 2 Moduli
formativi della durata oraria pari a n. 40 ore da svolgersi, nel periodo OTTOBRE 2026 (ciascun modulo vedra
coinvolti n. 4 tutors per un totale di 8 tutors

VISTE le disposizioni ed istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai fondi strutturali europei 2021-
2027,

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche", Decreto 129 del 28 agosto 2018 e succ. circolari ministeriali interpretative;

VISTE le delibere degli Organi Collegiali sui criteri di valutazione per la selezione di personale interno ed esterno
cui affidare gli incarichi per la realizzazione delle iniziative a valere sui Fondi Strutturali Europei;
CONSIDERATO che il progetto dovra concludersi entro il 31/12/2026;

EMANA
il seguente bando interno, riservato esclusivamente al Personale Docente di Scuola Primaria e Secondaria
di I grado in servizio presso I’amministrazione scrivente destinataria dei fondi, per il reclutamento di
docenti ai quali affidare gli incarichi di TUTOR accompagnatore per I’attuazione del progetto che segue:

MODULI
IDENTIFICATIVO FORMATIVI Alunni Personale Importo
PROGETTO di 40 ore, da coinvolti coinvolto autorizzato
svolgersi su 5
giornate
Cod. Progetto 00001B-0234B0-0092EE Modulo 1 n. 50 - n. 4 tutor € 4.800
CUP: F54D26003590002
Titolo progetto: “Itinerari del Mito: njoqulo 2 . 50 n. 4 tutor € 4.800
Scoprire la Calabria Attraverso le Sue
Antiche Monete”

COMPITI del tutor accompagnatore:
- Accompagnare con compiti di sorveglianza e coordinamento un gruppo di n. 50 studenti affidati, dalla
partenza al momento del rientro in sede;
- Partecipare agli incontri organizzativi delle attivita;
- Registrare le presenze dei partecipanti e la propria su appositi registri e time sheet;
- Implementare la piattaforma on — line, se previsto;
- Interagire con gli esperti per |’organizzazione, la formazione e la valutazione del percorso formativo;
- Affiancare i corsisti nell’attuazione del percorso didattico;
- Attuare ogni altro compito connesso alla realizzazione del percorso progettuale.

REQUISITI DI ACCESSO per ricoprire 1’incarico di TUTOR accompagnatore
e Docente di ruolo di scuola secondaria di i grado in servizio presso l'istituto comprensivo Rogliano

I candidati interessati a proporre la propria istanza dovranno presentare regolare domanda secondo il modello
allegato (All. 1), corredato da curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto, e tabella di
autovalutazione titoli (All. 2). Saranno escluse le istanze con documentazione parziale, non conforme alla
modulistica o con curriculum vitae non redatto in formato europeo.
Le domande dovranno pervenire presso 1’ufficio di protocollo della Segreteria della Scuola entro le ore 13.00
del 7.9.2026, presentate brevi manu o tramite PEC: csic87400q@pec.istruzione.it La selezione sara
effettuata in base ai titoli ed alle esperienze documentate e secondo i criteri di valutazione di cui alla seguente
tabella:
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Titolo culturale/professionale Punteggio

Laurea vecchio ordinamento o specialistica specifica*; Laurea triennale | Punti 5 (quinquennale)
specifica* (un solo titolo) - Punti 3(triennale)
Altra laurea (un solo titolo) Punti 1

Esperienza di docenza in PON- POR Punti 2 - Max punti 4
Esperienza di tutor in PON-POR Punti 1 - Max punti 2
Esperienze di docenza

Fino a 10 anni di servizio punti 2 / Oltre i 10 anni di servizio punti 4 Punti 2/Punti 4
Possesso certificazione competenze informatiche (ECDL o equivalenti) Punti 2

*La laurea triennale viene assorbita dalla laurea specialistica in caso di completamento del ciclo di

studi.
La selezione sara considerata valida anche in presenza di una sola richiesta pervenuta, qualora la stessa risulti
valida e pienamente rispondente alle esigenze progettuali. A parita di punteggio sara prescelto il piu giovane fra
1 docenti aspiranti, in applicazione del disposto di cui all’art. 3 della legge 127/1997, come modificata dall’art.
2 della legge 191/1998. Sara redatta unica graduatoria e gli incarichi saranno attribuiti scorrendo la graduatoria.
In caso di candidature insufficienti a ricoprire tutti gli incarichi, potranno essere attribuite nomine per entrambi
moduli, compatibilmente con ’orario di svolgimento delle attivita, attingendo dalla stessa graduatoria.

Il compenso orario, lordo omnicomprensivo delle ritenute sia a carico del Dipendente che dello Stato, ¢ il seguente:

- € 30,00 (Euro trenta/00) lordi omnicomprensivi, per un max di 40 ore. Le ore saranno suscettibili di
diminuzione in caso di chiusura dei moduli formativi e/o riduzione del numero degli alunni frequentanti. La
liquidazione del compenso previsto avverra a conclusione delle attivita e a seguito dell’effettiva acquisizione
dei fondi assegnati. L'incarico avra durata sino agli adempimenti finali richiesti. L’esperienza avra il carattere
di campo scuola residenziale ed € previsto oltre al compenso anche il trattamento di pernottamento e pensione
completa per I’intera durata di ogni singolo modulo. Il compenso sara assoggettato al regime previdenziale
e fiscale previsto dalla normativa vigente e sara corrisposto in rapporto alle ore effettivamente prestate ed a
seguito dell’effettiva erogazione dei fondi comunitari. Non dara luogo al trattamento di fine rapporto, in
quanto gia sottoscrittori di contratto a tempo indeterminato.

L’incarico sara svolto attraverso lo svolgimento di due moduli formativi residenziali del progetto PR “Vivi e
scopri la Calabria” di cui all’oggetto, della durata di 5 giorni e 4 notti, da svolgersi nei territori ricadenti
nelle province di Reggio Calabria nel periodo di Ottobre 2026. Il progetto si compone di due moduli formativi
con la stessa tematica, ciascuno della durata di 40 ore ¢ composto da n. 50 studenti e studentesse. I moduli
hanno carattere residenziale e prevedono le attivita formative residenziali e sul territorio, la permanenza nelle sedi
stabilite, il pernottamento per 4 notti e sono comprensivi di trasporto, vitto ¢ alloggio. Gli spostamenti verranno
effettuati in pullman GT al seguito. La partecipazione comprensiva di viaggio, trattamento alberghiero con
pensione completa ¢ gratuita. La formazione € prevista per cinque giornate.

La proposta progettuale utilizza la moneta come filo conduttore per vivere e scoprire la Calabria, interpretandola
come strumento storico di viaggio, relazione e comunicazione tra territori. Fin dall’antichita, la circolazione
monetaria ha reso possibili scambi, mobilita e forme di ospitalita, favorendo la nascita di reti economiche e
culturali nel Mediterraneo. Le citta calabresi della Magna Grecia, collocate lungo rotte marittime e vie di
comunicazione, coniavano monete riconoscibili e simboliche, che raccontavano identita, risorse naturali, rapporto
con il mare e ruolo commerciale, svolgendo una funzione simile agli attuali strumenti di promozione territoriale.

La moneta diventa una chiave di lettura originale per comprendere la Calabria come crocevia di popoli, culture e
scambi, e per riflettere su nuove forme di valorizzazione culturale e turistica, sostenibili e identitarie.

Il percorso si sviluppa in cinque giornate consecutive, articolate in attivita esperienziali al mattino e laboratori di
rielaborazione al pomeriggio.

Prima giornata —Siderno. Introduzione e contesto storico

Mattina: arrivo dei partecipanti, sistemazione nelle strutture di accoglienza e presentazione del programma.
Introduzione al tema del viaggio nell’antichita e al ruolo della moneta come strumento di mobilita e relazione tra
territori.

Pomeriggio: laboratorio introduttivo di gruppo sul significato storico, culturale e simbolico della moneta, con
analisi delle iconografie monetali e primo confronto sul rapporto tra moneta, identita e territorio.



Seconda giornata — Kaulon e la moneta come racconto del territorio
Mattina: visita al sito archeologico di Kaulon, con osservazione del contesto archeologico, del museo numismatico
e della localizzazione strategica della citta. Approfondimento sul legame tra produzione monetaria, commercio
paesaggio.
Pomeriggio: laboratorio di storytelling e fotografia documentaria, durante il quale i1 partecipanti costruiscono
narrazioni visive e testuali che collegano moneta, economia antica e territorio.
Terza giornata — Reggio Calabria e i commerci mediterranei
Mattina: visita al Museo Archeologico Nazionale di Reggio Calabria, con focus sulle collezioni numismatiche
come simboli di scambi culturali nel Mediterraneo. Analisi dell’evoluzione della monetazione greca, romana e
bizantina.
Pomeriggio: laboratorio di storytelling e archiviazione dei contenuti, finalizzato all’organizzazione dei materiali
raccolti (immagini, testi, dati), creando una prima struttura del prodotto finale.
Quarta giornata — Locri Epizefiri e progettazione culturale
Mattina: escursione a Locri Epizefiri, visita all’area archeologica ¢ alla collezione numismatica del museo, con
approfondimento sul ruolo della moneta nella vita economica, religiosa e politica della Magna Grecia.
Pomeriggio: laboratorio di progettazione culturale e turistica, in cui i partecipanti elaborano itinerari tematici
basati sulla moneta, sugli scambi e sulle vie di comunicazione antiche.
Quinta giornata — Gerace e restituzione finale
Mattina: visita al borgo storico di Gerace, museo diocesano collezione monete e continuita dei sistemi di scambio
e commercio nel tempo.
Pomeriggio: presentazione finale e restituzione pubblica dei lavori, con confronto collettivo sull’esperienza e sulle
potenzialita di valorizzazione culturale del territorio.
Obiettivi

e Comprendere il ruolo storico della moneta come strumento di viaggio e relazione

e Valorizzare il patrimonio archeologico e culturale calabrese

e Stimolare una lettura integrata di storia, economia e territorio
Competenze

e Analisi storica e interpretazione del patrimonio

e Narrazione culturale e documentazione
Progettazione di percorsi culturali e turistici

e Uso di strumenti digitali per archiviazione ¢ comunicazione
Risultati attesi

e Maggiore consapevolezza del valore identitario della Calabria

e Capacita di leggere il territorio come sistema di relazioni storiche

e Elaborazione di proposte culturali e turistiche tematiche
Elaborato finale
Realizzazione di un elaborato multimediale (presentazione digitale, mappa tematica o breve video) che documenta
il percorso, racconta i luoghi visitati attraverso la moneta e propone itinerari culturali basati sugli scambi e sulla
mobilita nel tempo.

Ogni modulo formativo vedra coinvolti n. 50 studenti/sse, per un totale di n. 100 partecipanti. Ai sensi del
D.Lgs 196 del 30/06/2003, 1’Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini
istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando. Responsabile del procedimento ¢ il
Dirigente Scolastico; responsabile del trattamento dati ¢ il Dsga.
Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di
attuazione degli interventi finanziati con i Fondi Strutturali. Sono allegati al presente bando domanda di
partecipazione e tabella di autovalutazione.
Il presente bando viene Pubblicato sul sito web della Scuola, all’Albo on line dell’Istituto e reso noto con
ulteriori iniziative.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Antonella Bozzo
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Allegato 1
Al Dirigente Scolastico [IC ROGLIANO

OGGETTO: Domanda per I’attribuzione di incarico TUTOR accompagnatore nel progetto Obiettivo specifico
ESO 4.5 — Azione 4.e.1 Codice Progetto identificativo00001B-0234B0-0092EE - CUP F54D26003590002
Titolo progetto “Itinerari del Mito: Scoprire la Calabria Attraverso le Sue Antiche Monete”

_1 sottoscritt Nat_a
(prov. )il e residente a (prov.

)1in Via n. Telef. cell.

codice fiscale s

in servizio presso I’l.C. ROGLIANO

CHIEDE
Di essere inserit nella graduatoria di TUTOR del Progetto di cui in oggetto
DICHIARA di possedere i seguenti REQUISITI DI ACCESSO per ricoprire I’incarico di TUTOR:

e DOCENTE DI RUOLO DI SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO IN SERVIZIO
PRESSO L'ISTITUTO COMPRENSIVO ROGLIANO

Dichiara inoltre di essere disponibile a svolgere I’incarico senza riserve, nel rispetto delle linee guida, di

quanto indicato dal bando e secondo il calendario che sara predisposto.
ALLEGA

- Curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto

- Griglia di autovalutazione del punteggio (allegato “2”).

Il/La sottoscritto/a dichiara, sotto la propria responsabilita, di avere preso visione del bando di riferimento,
di accettarne i contenuti e di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualita e titoli riportati
nell'autovalutazione della domanda e nel curriculum vitae allegato corrispondono al vero, dichiarazione resa
ai sensi della normativa vigente. AUTORIZZA ['Istituto, ai sensi del D.L. 196 del 30/06/2003, a utilizzare i
dati personali dichiarati esclusivamente per fini istituzionali e necessari alla gestione della presente istanza e

per la durata relativa allo svolgimento degli adempimenti connessi all'incarico di riferimento.

Data

Firma
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ALLEGATO 2

Obiettivo specifico ESO 4.5 — Azione 4.e.1 Codice Progetto identificativo00001B-0234B0-0092EE CUP
F54D26003590002 Titolo progetto “Itinerari del Mito: Scoprire la Calabria Attraverso le Sue Antiche
Monete”

DOCENTE INTERNO TUTOR accompagnatore
GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE DEL PUNTEGGIO

Nominativo
Titolo culturale/professionale Punteggio Autovalutazione Rise{vato alla
scuola
Laurea vecchio ordinamento o specialistica Punti 5(quinquennale)
specifica*; Laurea triennale specifica* (un Punti 3(triennale)
solo titolo) -
Altra laurea (un solo titolo) Punti 1
Esperienza di docenza in PON- POR Punti 2
Max punti 4
Esperienza di tutor in PON-POR Punti 1
Max punti 2
Esperienze di docenza
Fino a 10 anni di servizio punti 2 / Oltre i 10 anni di Punti 2/Punti 4
servizio punti 4
Possesso certificazione competenze informatiche (ECDL Punti 2
o0 equivalenti)

*La laurea triennale viene assorbita dalla laurea specialistica in caso di completamento del ciclo di
studi.

11 sottoscritto dichiara, sotto la propria responsabilita, di avere preso visione del bando e di essere a conoscenza
che le dichiarazioni dei requisiti, qualita e titoli riportate nella domanda e nel curriculum vitae sono soggette alle
disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445.

DATA FIRMA
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